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Selezione pubblica per la stipula di n. 33 incarichi per attivita di docenza nell’ambito del “Corso
di Formazione di esperti e tecnici di ricerca per I'innovazione della filiera legno-energia™.
Progetto “Ambi.Tec.Fil.Legno - Laboratorio pubblico-privato per I'applicazione di tecnologie
innovative ad elevata sostenibilita ambientale nella filiera foresta-legno-energia” - Codice
PONO3PE_00024_1/F1- CUP UNIRC: C36J14000020007 - CUP CREA-SAM:
C352112000120007

Il Direttore

Visto il Programma Operativo Nazionale FESR Ricerca e Competitivita 2007-2013;

Visto il Piano di Azione e Coesione di competenza MIUR;

Vista la Legge 122/2010 ed in particolare, Iart. 9 comma 28 che. tra I"altro fa salvo quanto
disposto dall’art. 1 comma 188 della Legge 266/2005;

Vista la Legge n. 240/2010, relativa alle norme in materia di organizzazione delle

Universita. di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Iefficienza del sistema universitario;

Visto lo Statuto di Autonomia dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria

Vista il "Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna”
emanato con Decreto Rettorale n. 104 dell’11.04.2012:

Visto il Codice Etico dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria;

Vista la delibera emanata dal Senato Accademico nella seduta del 21 .02.1997, e ratificata

dal Consiglio di Amministrazione, dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria con la quale vengono attribuite ai Presidi di Facolta tutte le incombenze ed
oneri relativi- all’attivazione di contratti di tutorato;

Visto il Decreto Rettorale n. 241 che in data 19 settembre 2012 ha disposto I"istituzione del
Dipartimento di Agraria la cui attivazione ¢ stata stabilita al 1° novembre 2012 e dal
1 gennaio 2013 per quanto concerne gli aspetti amministrativo contabili:

Visto il Decreto Rettorale n. 203 del 17 settembre 2015 con il quale il Prof. Giuseppe
Zimbalatti ¢ stato nominato Direttore del Dipartimento di Agraria:
Visto il Decreto Direttoriale del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca

Prot. N°713/Ric del 29 ottobre 2010 con il quale & stato emanato I’ Avviso per la
“Creazione di nuovi distretti e/o nuove aggregazioni pubblico-private” nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale Ricerca e Competitivita 2007-2013" -Regioni
Convergenza - Piano di Azione e Coesione (PAC), Asse I — Titolo III — Creazione di
nuovi distretti e/o nuove aggregazioni pubblico-private”;

Visto il Decreto Direttoriale del Ministero dell’Istruzione dell’ Universita e della Ricerca —
del 23/04/2012 D.D. 190/RIC con il quale sono state approvate le graduatorie inerenti
gli Studi di Fattibilita pervenuta alla data di scadenza a valere sul Titolo III:
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che tra le domande progettuali ammesse e idonee al finanziamento vi & il progetto
PONO3PE_00024_1 “Ambi.Tec.Fil.Legno™;

il Bando emanato con decreto n. 406 del 15.12.2015 dal Direttore del Dipartimento di
Agraria dell'Universitd degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria, per la
formazione di esperti e tecnici di ricerca per I'innovazione della filiera legno-energia™
del Dipartimento di Agraria. Progetto “Ambi.Tec.Fil.Legno - Laboratorio pubblico-
privato per I’applicazione di tecnologie innovative ad elevata sostenibiliti ambientale
nella filiera foresta-legno-energia” - Codice PONO3PE_00024 _1/F1- CUP:
C36J14000020007 (UNIRC) - CUP: €52112000120007 (CREA-SAM);

il deliberato assunto dal Consiglio del Dipartimento di Agraria, nell’adunanza del
18.01.2016, con il quale ¢ stata autorizzata |'emanazione del bando per |"affidamento
di incarichi per attivita di docenza:

I"art. 3 della Legge n. 20 del 14/01/1994. come modificato dall’art. 17, comma 330,
del D.L. n. 78/2009, convertito con modifiche nella Legge n. 102/2009;

I"art. 27 della Legge n. 340 del 24/11/2000;

l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, che
dispone: “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa. ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione":

I'art. 7, comma 6-bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. come modificato
dall’art. 32 del D.L 4 luglio 2006 n. 223 cosi come convertito dalla Legge 04/08/ 2006
n. 248, in cui si prevede che “le Amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono
pubbliche. secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento
degli incarichi di collaborazione™:

la deliberazione n. 20/2009 della Corte dei Conti - Sezione Centrale di controllo di
legittimita su atti del Governo e delle Amministrazioni dello Stato. che stabilisce
l'assoggettabilita delle Amministrazioni pubbliche, comprese quelle non facenti parte
delle strutture dirette dello Stato. alle disposizioni in materia di controllo preventivo
della Corte dei Conti degli atti inerenti i contratti individuali di lavoro di cui all'art. 7.
comma 6 del D.lgs. n. 165/2001;

la deliberazione n. 24/2009 della Corte dei Conti — Sezione Centrale di controllo su
atti del Governo e delle Amministrazioni dello Stato, che stabilisce l'assoggettabilita
delle Universita e degli Enti di ricerca scientifica e tecnologica di cui alla Legge n.
168/1989, alle disposizioni in materia di controllo preventivo della Corte dei Conti
degli atti inerenti i contratti individuali di lavoro di cui all'art. 7. comma 6 del D.lgs.
n. 165/2001;

Considerato che la deliberazione n. 20/2009 della Corte dei Conti - Sezione Centrale di controllo di

legittimita su atti del Governo e delle Amministrazioni dello Stato. esclude
chiaramente dal controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti, gli incarichi
di docenza;
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Considerato che I'Universita Mediterranea di Reggio Calabria - Dipartimento di Agraria - struttura
responsabile dell’attuazione del progetto di formazione - intende avvalersi dei docenti
ivi strutturati nonché della collaborazione di docenti e ricercatori afferenti ai ruoli
universitari, degli enti pubblici e privati di ricerca nonché esperti di elevata
professionalita cosi come indicato nel capitolato tecnico-disciplinare:;

Considerata la necessita di procedere nell’ambito del Corso di Formazione di esperti e tecnici di
ricerca per I'innovazione della filiera legno-energia™ del Dipartimento di Agraria -
Progetto “Ambi.Tec.Fil.Legno - Laboratorio pubblico-privato per I'applicazione di
tecnologie innovative ad elevata sostenibilita ambientale nella filiera foresta-legno-
energia” - Codice PONO3ZPE_00024_1/F1- CUP: C36J14000020007 (UNIRC) - CUP:
C52112000120007 (CREA-SAM), al conferimento di n. 33 incarichi per attivita di
docenza;

Preso Atto che I'emissione del succitato bando trova copertura finanziaria nell’ambito delle risorse
assegnate ai singoli partner beneficiari per la realizzazione del percorso formativo 2
nell’ambito del progetto di formazione PONO3PE 00024 1/F1, «Formazione di
esperti e tecnici di ricerca per I'innovazione della filiera integrata FORESTA-LEGNO-
ENERGIA» - CUP CREA-SAM: (52112000120007 e CUP UNIRC:
C36J14000020007 come da D.D. del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della
Ricerca Prot. n. 952 del 17/03/2014;

DECRETA

. Art. 1 (Oggetto della selezione pubblica)

E indetta una procedura selettiva pubblica per titoli, per Iaffidamento di n.33 (trentatre) incarichi per
attivita di docenza per le esigenze del Progetto per la “Formazione di esperti e tecnici di ricerca per
Iinnovazione della filiera integrata FORESTA — LEGNO ENERGIA — Obiettivo 2 — “Esperto in
mnovazioni tecnologiche finalizzate alla raccolta, trasformazione e impiego del legno e alla
valutazione e certificazione nella filiera foresta-legno-ambiente™,

Le attivita didattiche saranno rivolte a 15 formandi: i compensi saranno a carico del Dipartimento di
Agraria e del Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e I’ Analisi dell’Economia Agraria - Unita di
ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo (CREA-SAM) cosi come disposto nella tabella
seguente che riporta altresi la durata di ogni singolo modulo:

Dura
N° Modulo /attivita ={ Impegno di spesa a
Ore Carico
¥ ud Introduzione alla figura di esperto in innovazione della filiera 5 UNIRC - Dipartimento
¥ integrata foresta — legno di Agraria
| B Introduzione alla figura di esperto in innovazione della filiera 5 UNIRC - Dipartimento
= integrata foresta — legno di Agraria
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7 Inquadramento della raccolta del legno nelle utilizzazioni 20 UNIRC - Dipartimento
forestali di Agraria
3 Parametri che influenzano la raccolta del legno ed il trasporto 15 UNIREi-fgirﬁmenm
4 La raccolta del legno in funzione dei diversi sistemi di lavoro | 30 UN[RE{ f};&‘ﬁ:'““m“
5 Le macchine per la raccolta del legno ed il trasporto 20 UN IRgi' E;:‘::me“m
6 "Precision Furesrry"l |_1elia Piapiﬁcaziorlm e logistica delle 30 L'N]RCI- Dipal"ﬁmf:lltﬂ
utilizzazioni forestali di Agraria
7 La sicurezza nei cantieri di lavoro forestali 20 UNIRCﬂ{fm“‘E“m
8 Nozioni di primo soccorso 20 | UN lei-ﬁDgir[;ﬂrgmcnm
9 Elementi di tecnologia del legno a0 | UNI R'ﬁi‘;-:g:: mento
10 Classificazione e collaudo 20 UMRSi'fg{rI;:SmE"tﬂ
11 Alterazione e protezione del legno 20 UN[R(;{AD;[::::menm
12 Lavorazioni macchine del legno 20 UNIRgi- ggﬂmemﬂ
13 Elementi di chimica delle colle e delle vernici 40 L-NlRCdi'fg{gTi':mE“m
14_A Strutture in legno 20 UNIREi-fgiI[;arri;imenm
14_B Strutture in legno 20 UNIRCdi-ﬁDgirr:ﬁ{?memn
13_A Elementi di ingegneria antisismica 20 UN]RCdE_ Eriﬂ:'i';ime"m
15_B Elementi di ingegneria antisismica 20 UNIREi'fEiIP;Ii':mE"m
16_A Progettazione di costruzioni in legno in zona sismica 20 UNIRCdi" ﬂ[:rr;i::"‘lemﬂ
16 B Progettazione di costruzioni in legno in zona sismica 20 UN]RCﬂﬁ~E&1;;imcnlo
17 Introduzione generale sulla certificazione 20 CREA - SAM
18 Approccio, obbiettivi e standard di certificazione forestale 30 CREA - SAM
" 4
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19 Standard FM e COC della certificazione forestale FSC, PEFC | 40 CREA - SAM
20 Legno controllato, traccmblllta_del legno dalla foresta al 40 CREA - SAM
consumatore, etichettatura
i : PR i 3 ra UNIRC - Dipartimento
5 ; ;
21 Efficienza energetica degli impianti, fonti rinnovabili 40 di Agraria
; . § A UNIRC - Dipartimento
17 P 2 - Z )
22 Certificazione energetica - esempio di calcolo 30 di Agraria
21 A Sicurezza sul lavoro e redazione del piano per la sicurezza e 20 UNIRC - Dipartimento
R certificazione - di Agraria
23 g | Sicurezza sul lavoro e redazione del piano per la sicurezza e 10 UNIRC - Dipartimento
- certificazione di Agraria
23 C Sicurezza sul lavoro e redazione del piano per la sicurezza e 10 UNIRC - Dipartimento
t certificazione di Agraria
24 I protocollo di K}-?n{, le. misure lﬁtrEﬂ'I-i!ZtOnﬂ_'I.d‘l riduzioni 50 CREA - SAM
delle emissioni: i meccanismi flessibili
15 Attuazione a livello nazionale ¢ comunitario del protocollo di 40 CREA - SAM
Kyoto
2% Ruolo del settore ag:roirc-restale, I.’]'I.{t!ﬂd?lﬂglﬁ di _m:s.urazmna. 30 CREA - SAM
calcolo e stima delle emissioni e degli stock
Metodi di verifica e certificazione, il mercato volontario dei
3 A #
i crediti di carbonio, REDD i CREA - SAM

Art. 2 (Durata ed importo)
Per ciascuno incarico sara corrisposto I'importo orario lordo onnicomprensivo indicato dalle Linee
Guida per la determinazione delle spese ammissibili per i Progetti a valere sull’Avviso n. 713/Ric.
del 29 ottobre 2010 ed in particolare:

Fascia A: docenti di ogni grado del sistema universitario/scolastico e dirigenti dell’ Amministrazione
Pubblica impegnati in attivita formative proprie del settore/materia di appartenenza e/o di
specializzazione; funzionari dell’ Amministrazione Pubblica impegnati in attivita formative proprie
del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione con esperienza almeno quinquennale;
ricercatori senior (dirigenti di ricerca, primi ricercatori) impegnati in attivitd proprie del
settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; dirigenti d’azienda o imprenditori impegnati
in attivita del settore di appartenenza. rivolte ai propri dipendenti. con esperienza professionale
almeno quinquennale nel profilo o categoria di riferimento: esperti di settore senior e professionisti
impegnati in attivita di docenza, con esperienza professionale almeno quinquennale nel profilo
/materia oggetto della docenza.

€ 100,00/ora, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della quota di contributo previdenziale
obbligatoriamente a carico del committente.
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Fascia B: ricercatori universitari di primo livello e funzionari dell’ Amministrazione Pubblica
impegnati in attivita proprie del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; ricercatori
junior con esperienza almeno triennale di docenza e/o conduzione/gestione progetti nel settore di
interesse: professionisti o esperti con esperienza almeno triennale di docenza elo di
conduzione/gestione progetti nel settore/materia oggetto della docenza.

€ 80.00/ora, al lordo di Irpef. al netto di IVA e della quota di contributo previdenziale
obbligatoriamente a carico del committente.

Fascia C: assistenti tecnici (laureati o diplomati) con competenza ed esperienza professionale nel
settore; professionisti od esperti junior impegnati in attivita proprie del settore/materia oggetto della
docenza.

€ 50,00/ora, al lordo di Irpef. al netto di IVA e della quota di contributo previdenziale
obbligatoriamente a carico del committente.

L."eventuale incarico conferito a personale strutturato presso 1'Universita degli Studi “Mediterranea”
di Reggio Calabria e il Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e I'Analisi dell'Economia Agraria -
Unita di ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo (CREA-SAM) sara da considerarsi a
titolo gratuito.

L’importo sara erogato in un’unica soluzione a fine prestazione. previo accertamento della regolare
esecuzione della stessa da parte del Dott. Andrea Rosario Proto Direttore del corso, il quale
sovrintende alla conduzione scientifica, didattica ed organizzativa del percorso formativo.
L’affidamento dell’incarico non comportera alcun vincolo di subordinazione nei confronti del
commitlente ne costituira titolo alcuno per eventuali assunzioni in ruolo presso il Dipartimento di
Agraria - Universita Mediterranea di Reggio Calabria o presso il Consiglio per la Ricerca in
Agricoltura e l'analisi dell'Economia Agraria - Unita di ricerca per la selvicoltura in ambiente
mediterraneo - CREA-SAM. L’incarico dovra essere espletato presso il Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria nel periodo: Febbraio Dicembre 2016.

Art. 3 (Requisiti di ammissione alla selezione)

Al fini dell’ammissione al bando & richiesto il possesso, alla data di scadenza del termine per la

presentazione della domanda di ammissione, di cui al successivo art. 4, dei seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla selezione, inoltre:
| familiari dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea non aventi la cittadinanza di uno
Stato membro che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di soggiorno permanente; i
cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
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periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria:
* idoneita fisica necessaria a svolgere |'attivita prevista;
e godimento dei diritti civili e politici:
* non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso.

1 requisiti prescritti per la partecipazione alla procedura di cui all’art. 1 debbono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di
ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n 3. I candidati sono ammessi alla Selezione con riserva.

L’ Amministrazione puo disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, 1’esclusione dei
candidati dalla procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1'accesso al lavoro e
al trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 1 del d.lgs. n® 165/2001.

Inoltre per ogni modulo & necessario possedere comprovati requisiti tecnico-scientifici cosi come
disposto nella seguente tabella:

N© | Modulo Didattico Requisiti

Introduzione alla figura di esperto in
1 A innovazione della filiera integrata

: forestale sostenibile.
| foresta — legno .

Comprovata esperienza professionale nel campo della gestione

foresta — legno e sociali,

Introduzione alla figura di esperto in | Comprovata esperienza professionale nel campo delle attivita di
1_B innovazione della filiera integrata | gestione forestale sostenibili con riferimento agli aspetti giuridici

|9 )

| legislazione regionale calabrese.

Comprovata esperienza professionale nel campo delle
Inquadramento della raccolta del | utilizzazioni forestali, in merito agli aspetti normativi e
legno nelle utilizzazioni forestali regolamentari, con particolare riferimento al territorio e alla

3 Parameiri che influenzano la raccolta

no ed il ; ; ; et L
Gel g HHEpOrt) parametri che influenzano i cantieri forestali.

Comprovata esperienza professionale nel campo della
meccanizzazione forestale con particolare riferimento  ai

La raccolta del legno in funzione dei

Comprovata  esperienza professionale nel campo della

4 R p meccanizzazione forestale con particolare riferimento ai sistemi
diversi sistemi di lavoro :
| | di lavoro.,
|
-
s A
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Le macchine per la raccolta del legno

Comprovata esperienza professionale nel campo della
meccanizzazione delle utilizzazioni forestali con particolare

ed il trasporto riferimento alle principali macchine ed attrezzature impiegate
nella raccolta e nel trasporto del legno.
. "Precision Forestry" nella Comprovata esperienza professionale nel campo dei sistemi ad
| 6 pianificazione e logistica delle alta tecnologia per la redazione di mappe tematiche per
utilizzazioni forestali I"ottimizzazione delle utilizzazioni forestali.
; : ata i ionale sugli a i legislativi
e aonre e s dl T Cnrr!pmv esperienza ‘p.l_‘ﬂfrﬁsm‘na e sugli aspetti legislativi e
7 : : sugli strumenti operativi finalizzati alla sicurezza e alla
forestali M i il T :
prevenzione degli incidenti nei cantieri di utilizzazione.
s s Comprovata esperienza lavorativa sulle conoscenze di base e
8 Nozioni di primo soccorso . & rein E
comportamentali nelle operazioni di primo soccorso.
Comprovata esperienza professionale nel campo della tecnologia
~ : del legno con icolare riferimento a struttura ed ultrastruttura
5 Elementi di tecnologia del legno o parteonare 1l A
del legno, sui suoi difetti, sulle relazioni legno-acqua e sul
- | comportamento fisico- meccanico.
Comprovata esperienza professionale sulle norme di
; 3 classificazione e certificazione del legno con particolare
10 Classificazione e collaudo | ais . h :
| riferimento al collaudo ed alla classificazione a vista del legno per
usi strutturali.
Comprovata esperienza professionale sul degrado del legno in
T Alterazione e protezione del leano | P gli agenti che lo determinano. le condizioni che lo
ko €19 | favoriscono, i fattori della durabilita, i metodi preventivi e
curativi.
Comprovata esperienza professionale sul funzionamento generale
12 Lavorazioni macchine del legno degli utensili per il taglio, sulle principali macchine per la
lavorazione del legno e sulle loro parti.
Co | Comprov i fession logi
Elementi di chimica delle colle e DIESIVAla SeDEriGNza prote 2 ra%e el SABpO de”? Yo el
13 ditle vrnic] di applicazione e sulla compatibilita ambientale di prodotti e
processi che prevedono ["utilizzo di colle e vernici per il legno.
. : rovata esperienza professionale sul dimension
14 A Stritesies i Lo Comp pe professiona amento delle

strutture € sulle caratteristiche meccaniche del legno.
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; Comprovata esperienza professionale sul dimensionamento delle
14 B Strutture in legno : o
= strutture realizzate con materiali derivati dal legno.
” T s ; Lol Comprovata esperienza professionale sulla dinamica e sulla
15_A | Elementi di ingegneria antisismica prees pe L i. et
= progettazione strutturale in presenza di azioni sismiche.
s . L Comprov ienza professionale s ramento e la
15 B | Elementi di ingegneria antisismica pruveta esperic i i l.ﬂ SO
tenuta delle strutture in presenza di azioni sismiche.
16 A Progettazione di costruzioni in legno | Comprovata esperienza professionale sulla corretta progettazione
- in zona sismica di strutture in legno soggette ad azioni sismiche.
16 B Progettazione di costruzioni in legno | Comprovata esperienza professionale sulla corretta realizzazione
= in zona sismica di strutture in legno soggette ad azioni sismiche.
17 Introduzione generale sulla Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale,
certificazione selvicoltura e certificazione forestale.
|
3 Approccio, obbiettivi e standard di | Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale,
certificazione forestale selvicoltura e sui principali processi di certificazione forestale.
. Comprov erienza professionale in assestamento forestale,
Standard FM e COC della v Aol ProtesOna e I 13
19 certificazione forestale FSC. PEFC selvicoltura e su schemi di certificazione forestale (FM) e
' tracciabilita dei prodotti (COC).
Legno controllato, tracciabilita del | Comprovata esperienza professionale in tecnologia del legno,
20 legno dalla foresta al consumatore, | utilizzazioni forestali e certificazione. etichettatura e tracciabilita
etichettatura | dei prodotti finiti in legno,
S . o .. | Comprov erienza  professi 1 cam
Efficienza energetica degli impianti, SHIpLONn. | SRpELiE P feslssmna]e St c!ella
21 i T certificazione energetica, con particolare riferimento all’impiego
tonti rinnovabili : ; ; il i :
di energia proveniente da fonti rinnovabili e da biomasse.
Comprovata esperienza  professionale sulla  Normativa
2 Certificazione energetica - esempio | Regolamentare: EPBD 2002/91/CE con cenni alla Direttiva
- di caleolo 2006/32/CE nonché del DL 192/05 e DL 311/06 e linee guida
nazionali,
Sicurezza sul lavoro e redazione del . . y
: : Comprovata esperienza professionale nel campo della sicurezza
23 A piano per la sicurezza e
. . sul lavoro nel settore agro-forestale.
certificazione
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‘ Sicurezza sul lavoro e redazione del | Comprovata esperienza professionale nel campo della sicurezza
23 B piano per la sicurezza e sul lavoro nel settore agro-forestale, con particolare riferimento al
certificazione fenomeno infortunistico.
. Sicurezza sul lavoro e redazione del | Comprovata esperienza professionale nel campo della sicurezza
| 23 C piano per la sicurezza e sul lavoro nel settore agro-forestale, con particolare riferimento
. certificazione alla prevenzione ed alla gestione dei DPI.
|
| . s
Il protocollo di Kyoto, le misure . : ;
| R : RErag bigle Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale,
24 internazionali di riduzioni delle : ; T .
B o Sl selvicoltura, Protocollo di Kyoto e successivi accordi.
emissioni: i meccanismi flessibili
: 2 . Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale,
Attuazione a livello nazionale e ; . L F
25 e : selvicoltura, Protocollo di Kyoto, Piani per la riduzione delle
comunitario del protocollo di Kyoto b b A
emissioni ¢ mercato delle quote di emissioni.

Ruolo del settore agroforestale,

Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale e

26 | metodologie di misurazione, calcolo | selvicoltura, con riferimento al ruolo del settore agroforestale
e stima delle emissioni e degli stock | nell’attuazione del Protocollo di Kyoto.

| Metodi di verifica e certificazione, il | Comprovata esperienza professionale in assestamento forestale,

27 mercato volontario dei crediti di | selvicoltura, metodi di verifica e di certificazione di attivita

carbonio, REDD forestali volte all'assorbimento di CO2 dall'atmosfera.

Art. 4 (Domanda e termine di presentazione)
La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, indirizzata al Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. redatta secondo I’allegato A al presente
bando, dovra pervenire entro le ore 12,00 dell’11 febbraio 2016. e potra essere presentata a mano o
spedita a mezzo raccomandata al seguente indirizzo: Dipartimento di Agraria - Universita degli
Studi Mediterranea di Reggio Calabria, Localita Feo di Vito - 89122 — Reggio Calabria, o
inoltrata tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo agraria@pec.unire.it. Fara fede | effettiva
consegna, entro il termine indicato, e non la data di spedizione. All’esterno del plico il candidato
dovra indicare, pena I"esclusione, il proprio nome, cognome e indirizzo e la dicitura:
— Procedura selettiva pubblica, per titoli, per I’affidamento di n. 33 incarichi per attivita di
docenza per le esigenze del Progetto di formazione Al.For.Lab — Modulo didattico n°
dal titolo

Il candidato, che intendesse concorrere per pit moduli, dovra produrre distinte domande di
partecipazione.

Nella domanda di ammissione, i candidati dovranno dichiarare, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e sotto
10
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la propria responsabilita:

= Il proprio cognome e nome;

* il luogo e la data di nascita;

* di essere in possesso della cittadinanza italiana o quella di uno degli Stati membri dell’Unione
europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono
partecipare alla selezione. inoltre: i familiari dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente; i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato,
ovvero dello status di protezione sussidiaria;

* codice fiscale (i cittadini stranieri, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre, prima
della stipula del contratto, il codice fiscale italiano);

* residenza con |'indicazione del Comune, della via, del numero civico e del CAP;

* recapito telefonico, eventuale indirizzo di posta elettronica, domicilio o recapito. completo del
codice di avviamento postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative
alla presente procedura selettiva;

* il Comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

* di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono. indulto o perdono giudiziale) e di non
avere procedimenti penali pendenti, dei quali eventualmente, deve essere specificata la natura;

* non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore
appartenente al Dipartimento di Agraria dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria o alla struttura richiedente la collaborazione, ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi
Mediterranea di Reggio Calabria né con il Direttore incaricato o il personale di ruolo in servizio
presso 1l Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e I'Analisi dell'Economia Agraria - Unita di
ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo (CREA-SAM):

* diessere in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dall’art. 3 del bando:

* dinon essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, né dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3:

* diessere in possesso dell'idoneita fisica necessaria allo svolgimento dell’incarico.

I candidati cittadini degli Stati membri dell Unione europea ovvero i cittadini di paesi terzi, dovranno
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di
provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, e di avere un’adeguata conoscenza della lingua
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italiana.
I candidati s1 impegnano a segnalare tempestivamente le variazioni del domicilio che dovessero
intervenire successivamente,
Gli aspiranti alla selezione dovranno altresi dichiarare:
v' di essere/non essere dipendente di un’ Amministrazione pubblica o privata:
v di essere/non essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria:
¥" qualora lavoratore autonomo:
- di svolgere abitualmente la professione di cui all’albo professionale;
- di essere/non essere titolare di partita IVA;
- che la materia oggetto della selezione & connessa/non & connessa all’attivita di lavoro
autonomo esercitata abitualmente.

Gli aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno
produrre il nulla osta dell’ Amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto.

La domanda deve essere corredata della seguente documentazione:

1) curriculum formativo e professionale*, redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
con indicazione dei titoli didattici, di ricerca, di studio e professionali nonché attivita di
ricerca, didattica e professionale strettamente attinenti ai requisiti richiesti all’art. 3 del
presente bando;

2) fotocopia di un documento di identita valido.

“Nel curriculum formativo e professionale il candidato dovra specificare, in modo analitico e
preciso, oltre al possesso dei requisiti di cui all’art. 3, ogni elemento utile ai fini della valutazione
dei titoli di cui all’art. 6. In particolare, per ogni esperienza, il candidato deve indicare I’oggetto
dell’attivita, I'Ente, la Ditta o la Societa presso cui I’attivita & stata svolta e le date di inizio e di
fine di ciascuna attivitd; per i titoli formativi, il candidato deve indicare I’Ente che ha rilasciato
il titolo, I’eventuale votazione e la data di conseguimento.

Art. 5 (Commissione giudicatrice)
La Commissione giudicatrice sara formata da tre componenti, rappresentanti delle due strutture
UNIRC E CREA-SAM. e verra nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento di
Agraria nel rispetto delle norme vigenti in materia.

Art. 6 (Modalita della selezione)
La selezione consisterd nella valutazione dei titoli dichiarati nei curricula e relativi alle attivita
didattiche, professionali e di ricerca correlate alle discipline oggetto della presente procedura
selettiva. La commissione. nella seduta di insediamento, procedera alla determinazione dei criteri per
la valutazione dei titoli.
Il punteggio, ai fini della valutazione globale, & espresso in 60/60. Saranno collocati in posizione utile
in graduatoria i candidati che avranno riportato un punteggio complessivo pari almeno a 30/60.
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L'amministrazione si riserva il diritto in ogni tempo di verificare la veridicita della documentazione
prodotta,

Per i propri lavori, la Commissione redigera appositi verbali.

La selezione si riterrd validamente espletata anche in presenza di una sola domanda giudicata
ammissibile,

Art. 7 (Formulazione ed approvazione della graduatoria in merito)

Al termine dei lavori. la Commissione stilera la graduatoria di merito, in ordine decrescente, secondo
la valutazione complessiva.
Al sensi della normativa vigente, a parita di merito avra la precedenza il candidato piu giovane di eta.
La graduatoria di merito sara utilizzata, in caso di rinuncia dell’assegnatario, di mancata accettazione
del contratto o di dimissioni al fine del conferimento dell incarico al candidato collocato in posizione
immediatamente successiva secondo I’ordine di graduatoria.
I risultati della selezione, previa emanazione del Decreto del Direttore del Dipartimento di Agraria,
che rendera esecutivi gli atti della Commissione di esame, saranno resi noti tramite pubblicazione sui
siti

www.agraria. unirc.it

WWw.sito.entecra.it
www.alforlab.it

Art. 8 (Conferimento incarico)
I Dipartimento di Agraria - Universita Mediterranea di Reggio Calabria e il Consiglio per la ricerca
in agricoltura e l'analisi dell'economia agraria - Unita di ricerca per la selvicoltura in ambiente
mediterraneo provvederanno alla contrattualizzazione dei vincitori secondo le competenze stabilite
in fase progettuale cosi come riportato all’articolo 2, fatta eccezione per il personale strutturato presso
I"'Universita Mediterranea di Reggio Calabria e il Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi
dell'economia agraria - Unita di ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo (CREA-SAM)
(art. 3).
La prestazione, oggetto dell’incarico, si configura come lavoro autonomo occasionale ai sensi dell'art.
2222 e seg. del Codice Civile. e pertanto sara assoggettato a regime fiscale secondo la posizione
giuridica del vincitore.
Il vincitore ¢ tenuto ad osservare le disposizioni contenute nel codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, emanato con D.P.R. n® 62 del 16/04/2013. La violazione del predetto codice
costituisce clausola di risoluzione del presente incarico.
I vincitori cittadini extracomunitari, in possesso di titoli di studio rilasciati da autorita estere,
dovranno produrre lo stesso in copia autentica tradotta in lingua italiana e legalizzata con allegata
dichiarazione di valore.

Art. 9 (Trattamento dei dati personali)
Al sensi del Decreto Legislativo 196/2003, il Dipartimento di Agraria - Universita Mediterranea di
Reggio Calabria e il Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisi dell'economia agraria - Unita di
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ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo si impegnano a rispettare il carattere riservato
delle informazioni fornite dai candidati. 1 dati saranno trattati solo per le finalita connesse al concorso
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 10 (Responsabile del procedimento)
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso, & nominato nella persona del Dott. Demetrio Fortugno (tel. 0965.1694.238 e-
mail dfortugno@unirc.it), Dipartimento di Agraria - Universita degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria. Localita Feo di Vito - 89122 — Reggio Calabria.

Art. 10 (Pubblicita)
[l presente bando sara pubblicato sui seguenti siti:
www.agraria.unirc.it
stto.entecra.it
www.alforlab.it

[l Responsabile del procedimento Il Digettore

oft. Dqu'neirin Fo 0 Prof. Giu meeﬂaﬁi
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Allegato “A”
DOMANDA DI AMMISSIONE
Al Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Cal.
Localita Feo di Vito 89122

- Reggio Calabria
[l/la sottoscritto/a (cognome e nome)
nato a (prov. di ) il residente
a (prov.di ) CAP Via 3
domicilio eletto ai {ini del concorso: Citta (prov.di ) CAP
Via __e-mail -
Tel. Tel. Cellulare

CHIEDE

di essere ammess___a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per titoli, per I'affidamento di
incarico di collaborazione per attivita di docenza, per le esigenze del Progetto di formazione di esperti
e tecnici di ricerca per I'innovazione della filiera integrata FORESTA-LEGNO-ENERGIA -
Obiettivo 2, per:

Modulo Didattico N, dal titolo

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altresi, consapevole della decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilita:

o di essere cittadino
o (i essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

(se cittadino italiano);

Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

* dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

e di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento o alla struttura richiedente la collaborazione, ovvero
con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell'Ateneo (Art. 18, comma 1 — lett. b e ¢. Legge n. 240/2010) né con il Direttore incaricato
0 il personale di ruolo in servizio presso il Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e 1'Analisi
dell'Economia Agraria - Unita di ricerca per la selvicoltura in ambiente mediterraneo (CREA-
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di essere in possesso dei requisiti richiesti. per ciascuna Unita Didattica, di cui all’art. 3 del
presente bando di selezione pubblica;

di essere/non essere dipendente di un’ Amministrazione pubblica o privata;

di essere/non essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria:

di essere/non essere lavoratore autonomo e:

* di svolgere abitualmente la professione di ..................... :

* di essere 0 non essere titolare di partita IVA;

* che la materia oggetto della selezione & connessa/mon ¢ connessa allattivita di lavoro
autonomo esercitata abitualmente:

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d). del testo unico delle disposizioni sullo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n, 3;

di essere in possesso dell'idoneita fisica necessaria allo svolgimento dell’incarico;

dichiara la seguente esperienza professionale (docente
universitario, libero professionista, ecc.) a partire da 3

__sottosceritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati,
nel rispetto del d.lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

LLuogo

Data

- Mediterranea
ol Regglo Calabiria

Firma
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