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DD.n. 3ldel OL. DA, 2049

Selezione pubblica per la stipula di n. 1 contratto di Prestazione di lavor
d’aula nell’ambito del Master Universitario di II livello in “Mana
vitivinicole”, del Dipartimento di Agraria dell’Universita degli Studi “M

Calabria”.

Vista

Visto

Vista

Visto
Vista

Visto

Visto

Vista

Visto

quale & stata deliberata l'istituzione e attivazione, per I'A.A.

universitario di II livello, unitamente al bando di selezione, al reg

I’estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Agraria n. 8

Il Direttore

la Legge n. 240/2010, relativa alle norme in materia d
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché
incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universitario;
lo Statuto di Autonomia dell’Universita Mediterranea di Regg
il “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di
emanato con Decreto Rettorale n. 104 dell’11.04.2012;

il Codice Etico dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabr

gement

editerra

1 gEg nu

p autonom

DIPARTIMENTO

AGRARIA

o per Tutor

delle aziende

nea di Reggio

zione delle

ia;

la delibera emanata dal Senato Accademico nella seduta del

dal Consiglio di Amministrazione, dell'Universita degli Studi

121.02.19
Meditert

Calabria con la quale vengono attribuite ai Presidi di Facolti tutte le

oneri relativi all’attivazione di contratti di tutorato;

il Decreto Rettorale n. 241 che in data 19 settembre 2012 ha disposto

Dipartimento di Agraria la cui attivazione ¢ stata stabilita al

1° gennaio 2013 per quanto concerne gli aspetti amministratiyo contabili

\
il Decreto Rettorale n. 203 del 17 settembre 2015 con il

Zimbalatti & stato nominato Direttore del Dipartimento di Agr

1° noven

quale il

aria;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 28 marzo 2013, ¢

stato approvato il trasferimento dall’ Amministrazione Centrale ai Dif

procedure inerenti la gestione dei Master universitari;
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Prof. Giuseppe
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0212019, con il
19,
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del Master
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costituzione del Comitato tecnico scientifico e alla nomina del Direttore

“Management delle aziende vitivinicole™;
Viste
con le quali ¢ stata approvata I’istituzione e 1’attivazione, per I’A.A.
Universitario sopra citato;

Visto

I’emanazione del bando di ammissione, per I’A.A. 2018-2019 del Master Uni

citato;

Visto

le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del

il Decreto Rettorale n. 76 del 25.02.2019 che approva il Regolamento didattico

del Master in

22.02.2019,

2018-2019 del Master

ed autorizza

versitario sopra

il Bando emanato con decreto n. 23 del 25.02.2019 dal Direttore del Dipartimento di Agraria

dell’Universita degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria, per I’ammissione di formandi

al Master Universitario di II livello in “Management delle aziende vitivinicole

Visto
il quale ¢ stata autorizzata I’emanazione del bando per 1’attivazione
d’aula per n. 1 unita;

Visto

comma 1 lett. b del vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento |di

collaborazione esterna, effettuata in data 22.02.2019 (prot. n. 247);
Visto

il deliberato assunto dal Consiglio del Dipartimento di Agraria, nell’adu

29

del servizi

’esito negativo dell’indagine preventiva, rivolta al personale interno, ai sensi

an

il deliberato assunto dal Comitato scientifico del Master, nell’adunanza del 20.02.2019, con

o di tutorato

dell’art. 3

incarichi di

za n. 85 del

04.03.2019, con il quale ¢ stata autorizzata I’emanazione del bando per 1’att

servizio di tutorato d’aula per n. 1 unita;

Considerata la necessitda di procedere nell’ambito del Master Universitario di I

vazione del

I livello in

“Management delle aziende vitivinicole”, del Dipartimento di Agraria, al confetimento di n.

1 incarico di Tutor d’aula per lo svolgimento di attivita inerenti il corso;

Vista

marzo 2019, che garantisce 1’anticipazione di cassa;
DECRETA

Art. 1 (Generalita)

Il Dipartimento di Agraria nell’ambito del Master Universitario di II livell

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Agraria, assunta nella seg

in “Mana

luta n. 85 del 4

ement delle

aziende vitivinicole”, (di seguito denominato Master), indice una selezione pubblica

colloquio, per I’assegnazione di 1 incarico esterno, di Prestazione di lavoro auton

dell’espletamento delle attivita di Tutor d’aula nell’ambito del suddetto Master.

L’incarico, in forma di prestazione di lavoro autonomo, riguardera I’espletamento| de

attivita, da svolgersi per 'intera durata delle attivita corsuali del Master:

-Assistenza ai formandi ed ai docenti per i diversi aspetti operativi del Master;

-Cura della comunicazione tra il coordinamento del Master e i formandi;

per titoli e

bmo, ai fini

lle seguenti
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-Coordinamento delle attivita degli eventuali tutor di laboratorio ed aziendali;

-Compilazione e custodia del registro e delle eventuali schede di valutazione
-Affiancamento ai docenti nel corso dello svolgimento delle prove di verifica

-Gestione e messa a disposizione delle classi del Master, delle strutture e dell

allo svolgimento delle attivita didattiche.
Art. 2 (Luogo e durata)
L’incarico dovra essere espletato presso il Dipartimento di Agraria dell
Mediterranea di Reggio Calabria, ¢ le altre sedi previste dal regolamento del
Il prestatore dovra svolgere I’attivita oggetto del contratto, senza alcun vinco
di esclusivita nei confronti del Dipartimento di Agraria, utilizzando i locali e
disposizione dalla struttura. L’impegno orario totale del contratto sara di 4(
periodo di svolgimento del Master. Il coordinamento del prestatore sara ¢
tecnico del Master.
Art. 3 (Compenso)

Il corrispettivo del contratto ¢ pari a € 3.000,00 (tremila/00 euro), al lordo deg

del prestatore e dell’ Amministrazione e sara erogato al prestatore in ratei bime

|
attestazione di regolare svolgimento dell’attivita da parte del Direttore del Master.

Art. 4 (Requisiti di ammissione al concorso)

Al fini dell’ammissione al concorso & richiesto il possesso, alla data di scaqenza del ter
presentazione della domanda di ammissione di cui al successivo art. 5, dei sekFuenti requi

e laurea specialistica o0 magistrale e a ciclo unico, anche consegu%ta secondo

ordinamento;

e godimento dei diritti civili e politici;

® non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provv%dimenti ch

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provv{zdimenti am
[

iscritti nel casellario giudiziale;

® non essere sottoposto a procedimenti penali;

* non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Ammin

non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale.
Sono esclusi dalla partecipazione al concorso i dottorandi di ricerca. E altr

universitario docente e non docente, i docenti universitari fuori ruolo o

dipendenti della Pubblica Amministrazione. Il contratto non & cumulabile coﬁ le borse|di
laurea di cui alla Legge 398/89, art.5, e con le borse di studio bandite dal Cq‘nsiglio Naz

Ricerche e dalla Regione Calabria nonché con la fruizione di assegno di ricerTa, ¢ con alt

tutorato.
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Art. 5 (Domanda di ammissione)

La domanda di ammissione al concorso, indirizzata al Dipartimento di Agraria dell’Univyersita degli

Studi Mediterranea di Reggio Calabria, redatta secondo I’allegato A al ‘presente

pervenire entro le ore 12,00 del 19 marzo 2019, e potra essere presentata a mano o sped

raccomandata al seguente indirizzo: Dipartimento di Agraria - U iversitz‘n{ d

bando, dovra

ita a mezzo

egli Studi

Mediterranea di Reggio Calabria, Localita Feo di Vito - 89122 — Reggio Calab ria, o inoltrata

\
tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo agraria@pec.unirc.it.} Fara fede

consegna, entro il termine indicato, e non la data di spedizione. *

Ieffettiva

All’esterno del plico il candidato dovra indicare, pena I’esclusione, il propn? nome € cognome e la

dicitura “Bando concorso Tutor d’Aula — Master Vitivinicolo”. |
Nella domanda il candidato dovra, con chiarezza e precisione (a maccﬁina 0 in st
dichiarare sotto la propria responsabilita:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito eletto ai jﬁ’lni del conc
b) titolo richiesto dal bando con relativa votazione e data e luogo di conseguimento;
¢) cittadinanza; ‘
d) eventuali altri titoli considerati utili ai fini della valutazione;
e) di avere preso atto che la prova di esame si terra il giorno 21 marzo 20}9 alle ore ¢
il Dipartimento di Agraria dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio ¢
Localita Feo di Vito di Reggio Calabria. |
Alla domanda dovranno essere allegati: :

a) fotocopie firmate di un documento di identita in corso di validita e del cbdice fiscal

b) curriculum dettagliato, datato e firmato; j ‘
c¢) eventuali titoli considerati utili ai fini della valutazione.
Nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi, si procedera ai sensi

\
Penale e delle Leggi in materia. ‘

\
Art. 6 (Commissione giudicatrice) ;
La valutazione delle domande pervenute, I’espletamento del colloquio e ‘la compilal
graduatoria di merito, sara effettuata da una Commissione giudicatrice nomlnata dal D
Dipartimento di Agraria. |
Art. 7 (Selezione delle domande e valutazione)
La valutazione dei titoli verra effettuata il giorno 20 marzo 2019 alle ore 9,0ﬁ ed il collog

il giorno 21 marzo 2019 alle ore 9,00, presso il Dipartimento di Agraria dell’Universita

Mediterranea di Reggio Calabria, in Localita Feo di Vito di Reggio Calabria.

tampatello),

OIS0,

9,00, presso

Calabria, in

del Codice

zione della

irettore del

Juio si terra

degli Studi

La Commissione, predisporra la graduatoria di merito nel rispetto dei seguenti criteri di valutazione:

¢ fino ad un massimo di 30 punti per i titoli;
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e fino ad un massimo di 40 punti per il colloquio.
La valutazione dei titoli sara cosi ripartita:
a) fino ad un massimo di 20 punti per il voto di Laurea cosi assegnati:
e 20 punti per 110/110 ¢ lode
e 15 punti per 110/110
e 10 punti da 100/110 a 109/110
e 5 puntida90/110a99/110
e 0 puntida66/110a89/110

b) fino ad un massimo di 5 punti per esperienze professionali e formative certificate, su attivita

attinenti al Master;

¢) fino ad un massimo di 5 punti per esperienze professionali certificate, che

predisposizione ai rapporti interpersonali e capacita di comunicazione € or

attivita del Master.

dimostrino

anizzazipng per tutte le

11 colloquio, che sara pubblico, vertera sul profilo complessivo del tutor d’auﬂa, su argomenti attinenti

alle attivita del Corso e avra I’obiettivo di accertare il grado di competenza, gli aspetti motivazionali,

le conoscenze e la capacita di lavorare in team. ‘

I risultati della selezione saranno resi noti tramite pubblicazione sul sito | www.agraria.unirc.it del

Decreto del Direttore del Dipartimento di Agraria, che rendera esecutivi gli atti della Commissione
|

|
di esame. i

|
Il vincitore della selezione dovra presentarsi per la presa di servizio entro dieci
[

pubblicazione del Decreto che rendera esecutivi gli atti della Commissione di esame.

giorni dalla

In caso di mancata presentazione nei termini o di rinuncia, si effettuera lo scorrimento della

graduatoria degli idoneli.

Art. 8 (Stipula del contratto)

All’affidamento dell’incarico si provvedera mediante contratto che prevedrﬁ espressamente:

e che la natura della prestazione ¢ quella di una prestazione di lavoro autcﬁnomo, che non prefigura

in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato con il committente;

e che D’attivita di servizio in contratto, concordata con la struttura didattica, scadra

del corso di formazione;

conclusione

e che la prestazione nella fornitura del servizio di tutorato ha una durata complessiva di 400 ore;

e che il compenso per la prestazione ¢ pari a € 5.000,00 (cinquemila/00 euro), comp

—

ensivo di tutti

ninistrazione,

gli oneri fiscali e previdenziali sia a carico del prestatore d’opera cﬁe dell’A

previste per le prestazioni di lavoro autonomo e sara corrisposto in rate bimestral

o

posticipati;

e che I’Universita Mediterranea di Reggio Calabria provvedera alla copertura assicurativa.




Art. 9 (Decadenza)

ai professori e ai ricercatori, compresi i professori a contratto. In caso di a
violazione di tale disposizione, il Direttore, con proprio decreto, provvedera al
del contratto di tutorato e attivera le procedure di legge.
L’incarico sara altresi risolto con decreto del Direttore per:

1. sopravvenuta inidoneita del tutor alla prestazione;

2. gravi inadempienze nella esecuzione del contratto.
Al verificarsi di tali ipotesi, il compenso sara corrisposto in proporzione
certificata.

Art. 10 (Trattamento dei dati personali)

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Cons

1’Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai

saranno trattati solo per le finalitd connesse al concorso ed alla eventual

contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti. |

Art. 11 (Norme finali)
Per quanto non espressamente disposto nel presente bando, si applic

Regolamento Tutor approvato con D.R. n. 251 del 4 maggio 1995, ¢ le ng

materia. I1 Foro competente per le controversie il Tribunale di Reggio Calabria.

iglio del

o
-

heranno

|
In nessun caso 1’attivita di tutorato puo avere ad oggetto compiti di docenza ris

ccertata

I’immed

alla pre

stipula

rme che

Art. 12 (Responsabile amministrativo)

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge n. 241/1990, il responsabile amminis

al presente Avviso, ¢ nominato nella persona del Dott. Demetrio Fortugno (tel. 0965. 169

dfortugno@unirc.it), Dipartimento di Agraria - Universita degli Studi Mediterrane

Calabria, Localita Feo di Vito - 89122 — Reggio Calabria.

Il Responsabile Amministrativo del Master

emeitrio Fo no

ervati ist

€

€

g cq> Zapp1a

Il Direttore
|

Il Direttore el Master

latti

itu

1ate

stas

27

car

le

di

zionalmente
documentata

1 risoluzione

zione resa €

aprile 2016,
1didati. I dati

gestione del

norme del

sciplinano la

trativo di cuil
4.238 e-mail
a di Reggio




Allegato “A”

DOMANDA DI AMMISSIONE
Al Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Cal.
Localita Feo di Vito 89122
Feo di Vito - Reggio Calabria

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome)

nato a (prov.di__ ) il residente
a (prov.di___ ) CAP Via :
domicilio eletto ai fini del concorso: Citta (prov.di__)CAP__
Via e-mail
Tel. Tel. Cellulare

CHIEDE

di partecipare al Bando per uno (1) contratto di Prestazione di lavoro autonomo per Tutor d’aula
nell’ambito del Master Universitario di II livello Master in “Management delle aziende vitivinicole”,
bandito dal Dipartimento di Agraria dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria.
Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere in possesso della Laurea specialistica/quinquennale in

conseguita presso 1’Universita di in data con la

votazione di X

b) di essere cittadino ;

c) di non essere in alcuna posizione di incompatibilita di cui all’art.4 del bando;
d) di essere in possesso delle esperienze professionali e formative certificate (da allegare) utili per la

valutazione della propria formazione:

e) di avere preso atto che la prova di esame si terra il giorno 21 marzo 2019 alle ore 9,00, presso il
Dipartimento di Agraria dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, in Localita
Feo di Vito di Reggio Calabria.



Allega:
a) fotocopie firmate di un documento di identita in corso di validita e del codice fiscale;
b) curriculum formato europeo, datato e firmato;

c) eventuali titoli considerati utili ai fini della valutazione.

Reggio Calabria,

Firma

At sensi dell’art. 13 del Dlgs 196/2003 autorizza il trattamento dei dati personali.

Reggio Calabria,

Firma

NB Il mancato consenso al trattamento dei dati personali comportera I’impossibilita da parte del candidato di partecipare

alla selezione
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