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Universita degli Studi
Unione Europea Regione Calabria Repubblica Italiana Mediterranea
di Reggio Calabria

D.R. n. l i{Z

IL RETTORE
Visto Part. 5, e in particolare il comma 1, dello Statuto di Autonomia del’Universita di
Reggio Calabria pubblicato nella G.U. della Repubblica Italiana del 13.04.2012, n. 87;
Visto Part. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, recante disposizioni in materia di
“Assegni di ricerca”;
Vista la deliberazione adottata dal Senato Accademico nella seduta del 3 maggio 2011 che

prende atto delle disposizioni intervenute con la precitata normativa e della necessita di
adeguare ed integrare il Regolamento di Ateneo in materia di assegni di ricerca
emanato con D.R. n. 657 del 27.11.1998;

Visto il “Regolamento per il conferimento di Assegni per la collaborazione ad attivita di
ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, approvato dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data 3 e 4 maggio
2011, ed emanato con D. R. n. 165 del 14.06.2011;

Vista la nota n. 6535 del 30.05.2011, con la quale il Ministero in collaborazione con 1l Cineca

indica la procedura per la pubblicazione dei bandi, ai sensi dell’art. 22 comma 1, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del 5 luglio 2006 telativo al FSE e recante
abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999;
Visto il Regolamento (CE) n. 369/2009 del 6 maggio 2009 che modifica il Regolamento

(CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per sostenere 1 tipi di costi
ammissibili a un contributo del FSE;

Visto il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul
FESR, sul FSE e sul Fondo di coesione e che abroga il Regolamento (CE) n.
1260/1999;

Visto il Regolamento (CE) n. 1828/2006 del 8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di

applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio tecante disposizioni
generali sul FESR, sul FSE e sul Fondo di coesione e del Regolamento (CE) n.
1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al FESR;

Visto il Regolamento (CE) n. 284/2009 del 7 aprile 2009 che modifica il Regolamento (CE)
n. 1083/2006 per quanto riguarda alcune disposizioni relative alla gestione finanziaria;
Visto il Regolamento (CE) n. 284/2009 del 7 aprile 2009 che modifica il Regolamento (CE)

n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul
Fondo di coesione, per quanto riguarda la semplificazione di taluni requisiti e talune
disposizioni relative alla gestione finanziaria,

Visto il vademecum dell’ammissibilita della spesa per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013;

Visto i1 Dgs 196/03 - Codice in materia protezione dei dati personali;
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Visto

Considerato

Considerato

Visto

Viste

Vista

Considerato

Visto

Considerato

di Reggio Calabria

il D.lgs 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e tegolamentati in matetia
di documentazione amministrativa;

che nell’ambito del Piano d’Azione 2011/2013 & prevista la realizzazione dell’azione
D3 “assegni di ricerca con percorso obbligatorio all’estero”, in coerenza con
I'obiettivo operativo M.2 “Sostenere la realizzazione di percorsi individuali di alta
formazione per giovani laureati e ricercatori presso organismi di riconosciuto prestigio
nazionale e internazionale e il rientro in Calabria per linserimento lavorativo in
imprese, universita e centri di ricerca® dell’Asse IV Capitale Umano del Programma
Operativo Regionale (POR) Calabria FSE 2007-2013, attraverso 'emanazione di un
avviso pubblico rivolto ad universita pubbliche ed EPR calabresi per la realizzazione di
percorsi formativi svolti nell’ambito di un programma di ricerca;

che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 227 del 20.05.2011 ¢ stato approvato
il Piano Regionale per le Risorse Umane - Piano d’Azione 2011-2013 per l'intervento
relativo al conferimento di “assegni di ricerca con percorso obbligatorio all’estero”, in
coerenza con |'obiettivo operativo M.2;

il decreto dirigenziale n. 9364 del 26 giugno 2013, di approvazione della graduatoria e
dello schema convenzione ed il decreto di integrazione, di approvazione della
graduatoria n. 9441 del 28 giugno 2013;

le delibere del S. A. e C.d.A. rispettivamente dell’l1 e 15 luglio 2013 di ratifica della
sottoscrizione della convenzione con la Regione Calabria e di autorizzazione
all’Tattivazione di n. 21 assegni di ricerca e di dare mandato al Magnifico Rettore per i
provvedimenti consequenziali;

la convenzione, datata 04.07.2013, sottoscritta con la Regione Calabria - Dipartimento
11 “Cultura, Istruzione, Universita, Ricerca, Innovazione Tecnologica, Alta
Formazione” per gli interventi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del
Programma Operativo Regionale (POR) Calabria FSE 2007/2013 per I'assegnazione di
n. 21 assegni di ricerca della durata di 18 mesi di cui almeno 6 obbligatoriamente
all’estero estensibili a otto, presso I'ente estero corrispondente al profilo indicato nel
progetto approvato dalla Regione;

che gli assegni di ricetca ricadono negli ambiti/settori individuati dal POR — FESR
2007/2013 (Traspotti e logistica e trasformazione/ Beni culturali/ Tecnologie della
salute/ Filiere Agroalimentari di Qualita/ Tecnologie dell’Informazione e delle
Telecomunicazioni/ Energie rinnovabili ed efficienza energetica/ Tecnologie per la
gestione sostenibile delle risorse ambientali/ Tecnologie dei materiali e della
Produzione/ Risorse Acquatiche e Filiere Alimentari della Pesca) per la realizzazione
dei Poli di Innovazione Regionali;

i proprio D.R. n. 225 del 30.07.2013 con il quale sono state indette le selezioni per n.
21 assegni di ricerca, tra cui anche I'assegno di ricerca numero di codice selezione

R16/2013 - VAL.BIOMED;

che la commissione esaminatrice nominata con D.R. n. 252 del 10.09.2013 non ha
individuato nessun vincitore;
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Universita degli Studi
Unione Europea Regione Calabria Repubblica Italiana Mediterranea
di Reggio Calabria

Ritenuto necessatio procedere con la riemanazione del bando per I’assegno di ricerca VAL.BIO.
MED. Attribuendo il numero di codice di selezione R16bis/2013 da svolgersi
presso il Dipartimento di AGRARIA;

Visto il patere positivo espresso in data 24.09.2013 da parte del Dipartimento 11 della
Regione Calabria, relativamente alla possibilita di procedere con un nuovo bando per la
selezione sopra indicata.

DECRETA

ART. 1

(Oggetto)
E’ indetta una selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca per
collaborazione ad attivita di ricerca della durata di diciotto mesi, di cui otto obbligatoriamente all’estero,
da svolgersi presso il Dipartimento AGRARIA dell'Universita degli Studi Med:terranea di Reggio
Calabria, come specificato nell’allegato 1, parte integrante del presente decreto, contenente tra I’altro, 1l
titolo del progetto, il numero di codice selezione, 'area CUN e il settore scientifico-disciplinare, la
durata comprensiva del periodo obbligatorio all’estero, i requisiti richiesti, il titolo di studio specifico, il
Responsabile scientifico e la lingua straniera richiesta.

ART. 2

(Caratteristiche generali)
Al selezionato sard conferito un assegno della durata di 18 mesi (ai sensi dell’art. 22 della Legge 30
dicembre 2010 n. 240) per un valore complessivo pari a € 38.419,03 al lordo di ogni onere e contributo.
L’assegno di ricerca, oggetto della presente selezione, ¢ cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo
nell’ambito del Programma Operativo Regionale (POR) Calabria FSE 2007/2013, nel rispetto dei
regolamenti comunitari, delle norme nazionali per gli interventi cofinanziati dal Fondo Sociale
Europeo, della normativa ministeriale vigente in materia di assegni di ricerca.
L’assegno di ricerca non é cumulabile con altre borse conferite a qualsiasi titolo, ad eccezione di quelle
eventualmente erogate dall’ente ospitante o da altre istituzioni per sostenere il periodo di formazione
extrategionale e in particolare, & incompatibile con altri incentivi per la mobilita e l'alta formazione
erogati dalla Regione Calabria. L’assegno di ricerca ¢ incompatibile, altresi, con altri redditi da lavoro
dipendente, parasubotdinato e autonomo nella misura in cui tali redditi fanno venir meno il requisito
dello stato di disoccupazione/inoccupazione che deve essere mantenuto per tutta la durata dell’assegno,
pena la decadenza dal beneficio e con I'obbligo al rimborso dell'intero importo percepito.
L’ammissione alla selezione e I'espletamento della procedura di selezione sono disciplinati dagli articoli
seguenti.

ART.3
(Destinatari)
1. Possono beneficiate della borsa i giovani:

- disoccupati o inoccupati,

- nati e/o residenti in Calabria da almeno due anni dalla data di presentazione della domanda;

- abbiano conseguito il titolo di dottore di ricerca o in possesso di Laurea magistrale o specialistica
con un eccellente curriculum con almeno 5 anni di documentata attivita di ricerca (attestata da
pubblicazioni e contratti);
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- abbiano meno di 40 anni compiuti alla data di presentazione della domanda.
E’ fatto divieto per i beneficiari dellintervento del cumulo delle borse di studio e di redditi di qualsiasi
provenienza che possono determinare il venir meno dello stato di disoccupazione o inoccupazione,
come definiti dall'art. 4 comma a) del D.Lgs. n. 181 del 21.04.2000 modificato con D.Lgs n. 297 del
19.12.2002 in relazione alla definizione della soglia annuale di reddito, deve essere mantenuto per tutta
la durata dell’assegno, pena la decadenza dal beneficio e con 'obbligo al rimborso dell’intero importo
percepito.
2. Per ’'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
a) Diploma di Laurea Specialistica (ai sensi del D.M. 3 novembre 1999, n. 509) o Laurea Magistrale
(a1 sensi del D.M. 22 ottobre 2004, n. 270).
b) Titolo di Dottore di Ricerca conseguito in Italia o all’estero o cittadini stranieri con titolo di
dottore di ricerca conseguito in Italia o all’estero.
c) Conoscenza di una lingua straniera (v. AlL.1).
I predetti requisiti e specificati per ogni singolo assegno nell’Allegato 1, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.
L’esclusione dalla selezione, per difetto dei requisii necessari, ¢ disposta con motivato decreto
notificato all’interessato.
3. Non possono prendere parte alla presente selezione:

— il personale di ruolo presso le Universita, gli Osservatori astronomici, astrofisici e vesuviano, gli
entl pubblici e le istituzioni di ricerca di cui all’art. 8 del D.P.C.M. 30.12.1993 n. 593 e successive
modificazioni ed integrazioni, "TENEA e ’'ASI;

— coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il
Direttore del Dipartimento di afferenza dell’assegno indicato all’allegato 1 del presente bando o
con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria.

e inoltre:

—1 titolari di assegni di ricerca non potranno essere iscritti a Corsi di laurea specialistica o
magistrale, master universitari o specializzazione, in Italia o all’estero;

—1i dipendent di amministrazioni pubbliche, anche part-time, dovranno essere collocati in
aspettativa senza assegni per tutto il periodo dell’assegno di ricerca.

—1 dipendenti di amministrazioni, Aziende e Societa private anche part-time, non possono essere
titolari di assegni di ricerca.

— 1 titolari di assegni possono essete iscritti senza borsa a corsi di Dottorato di Ricerca.

In fase di presentazione della domanda, i beneficiari devono formulare una dichiarazione di impegno a
recarsi presso l'istituzione di ricerca estera per un periodo da sei a otto mesi, pena la decadenza dalla
fruizione della stesso assegno e con 'obbligo di rimborso delle risorse gia erogate.

Alla fine dell’attivita di ricerca i titolari degli assegni saranno sottoposti al giudizio dalla Commissione di
Ateneo preposta alla valutazione dell’attivita svolta dagli assegnisti.

L’ammissione alla selezione e I'espletamento della procedura di selezione sono disciplinati dagli articoli
seguenti.
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Unione Europea Regione Calabria Repubblica Italiana Mediterranea
di Reggio Calabria

ART. 4
(Enti ospitanti)
Gli enti ospitanti sono organismi di ricerca, pubblici e privati, operanti all’estero che, nell’ambito di un
accordo di cooperazione con I'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, ospitano
’assegnista per un periodo da sei a otto mesi.

ART.5
(Domanda e termine)

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera e secondo lo schema allegato al

presente bando, indirizzate al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio

Calabria, Cittadella Universitaria - Salita Melissari — 89124 Reggio Calabria, dovranno essere presentate

all'Ufficio Protocollo Generale di Ateneo (orario: 9.00 - 12.30 sabato escluso) o fatte pervenire entro le

ore 12.30 del giorno 17 ottobre 2013.

Nella domanda di ammissione 1 candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, pena

Pesclusione dalla selezione:

1) il proprio nome e cognome;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il domicilio eletto ai fini della selezione, specificando 1 codice di avviamento postale e numero
telefonico;

4) la residenza;

5) la cittadinanza posseduta;

6) il possesso di adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati di cittadinanza non
italiana);

7) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate (anche se sia
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o 1 procedimenti penali
eventualmente a loro carico;

8) di essere in possesso requisiti richiest1 dall’art. 3 al punto 1, e del titolo di studio richiesto dall’art. 3
al punto 2 e specificato nel’Allegato 1 del presente bando, nonché la data ed il luogo del
conseguimento. I candidati di cittadinanza non italiana in possesso del titolo di studio conseguito
all'estero dovranno altresi specificare se lo stesso sia stato riconosciuto equipollente a quello
previsto, in base ad accordi internazionali ovvero con le modalita di cui all'art. 332 del T.U.
31.8.1933 n. 1592 e presentare i relativi documenti;

9) la conoscenza della lingua straniera come indicato nell’Allegato 1 che dovra essere verificata nel
corso del colloquio;

10) di impegnarsi a recarsi presso un ente di ricerca estero per un periodo obbligatorio da sei a otto
mesi;

11) di essere a conoscenza che I'assegno non e cumulabile con altre borse conferite a qualsiasi titolo, ad
eccezione di quelle eventualmente erogate dall’ente ospitante o da altre istituzioni per sostenere il
periodo di formazione extraregionale e in particolare, ¢ incompatibile con altri incentivi per la
mobilita e I'alta formazione erogati dalla Regione Calabria;

12) di essere a conoscenza che I'assegno incompatibile, con redditi da lavoro dipendente,
parasubordinato e autonomo nella misura in cui tali redditi fanno venir meno il requisito dello stato
di disoccupazione/inoccupazione che deve essere mantenuto per tutta la durata dell’assegno, pena
la decadenza dal beneficio e con I'obbligo al rimborso dell’intero importo percepito;

Servizio Autonomo per la Ricerca, ’Innovazione ed il Trasferimento Tecnologico — Industrial Liaison Office
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13) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o
del recapito indicato nella domanda di ammissione.

14) di non avere gradi di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Direttore del
Dipartimento di afferenza dell’assegno indicato all’allegato 1 del presente bando o con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita Mediterranca
di Reggio Calabria;

15) di consentire il trattamento dei dati personali come previsto dall’art.14 del presente bando;

16) Nella domanda il candidato dovra indicate il numero di codice corrispondente alla
selezione cui intende partecipare; sulla busta dovra essere indicata chiaramente la dicitura
“Domanda di ammissione alla selezione (n° codice) (v. Allegato 1) per conferimento
assegno di ricerca”.

Non é richiesta 'autenticazione della firma dell’aspirante in calce alla domanda.

L’Amministrazione non assume responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per la

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente

oppute da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né
pet eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Non satanno in ogni caso prese in considerazione le domande non sottoscritte e quelle che, per

qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovesseto petrvenire oltre il termine di cui sopra. Non sara

consentito sostituire la documentazione gia presentata.

Al fine di consentire le operazioni relative alla valutazione della documentazione presentata i candidati

dovranno allegare, in carta libera, alla domanda:

1) autocertificazione attestante la laurea con lindicazione della data e della votazione riportata

nell’esame di laurea nonché delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto;

2) autocertificazione attestante il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca, ovvero curriculum

scientifico-professionale (debitamente documentato) idoneo per lo svolgimento dellattivita di ricetca;

3) curriculum formativo e scientifico-professionale redatto in carta semplice, datato e firmato

dall’aspirante, debitamente documentato;

4) tutt 1 documenti, i titoli e le pubblicazioni a stampa (fino a un massimo di cinque) che I'aspirante

ritenga opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti della formulazione della graduatoria da

parte della commissione giudicatrice; saranno comunque valutabili solo i titoli e le pubblicazioni

attinenti al settore o ai settor scientifico-disciplinari di cui al’Allegato 1;

5) elenco in carta semplice dei document e dei titoli prodotti, datato e firmato dal candidato.

I titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti (in esenzione dall'imposta di bollo ai sensi della Legge

n. 370/1988) anche in fotocopia semplice, salvo il diritto del’Amministrazione umiversitaria di

richiederne successivamente ’autenticazione a coloro che risulteranno vincitori della selezione.

Non vetra presa in considerazione eventuale documentazione pervenuta dopo il termine ultimo per la

presentazione delle domande alla selezione.

Non & consentito il riferimento a documentazione gia presentata presso questa Universita.

ART. 6
(Esclusione dalla selezzone)
I candidati sono ammessi alla selezione con riserva: il Rettore puo disporre in qualsiasi momento, con
dectreto motivato, 'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti.

Servizio Autonomo per la Ricerca, I’Innovazione ed il Trasferimento Tecnologico — Industrial Liaison Office
Cittadella Universitaria Lotto D - Salita Melissari - Feo di Vito - 89124 Reggio Calabria - Tel. 0965 29374



N

\STUD! o,
&g L

3
avava O

k( J GWVERSIT
¥

), &,
e

4y 3
= Sdlterra S5

=

}

Universita degli Studi
Unione Europea Regione Calabria Repubblica Italiana Mediterranea
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ART.7
(Commissione gindicatrice)
In data successiva alla scadenza prevista dal bando per la presentazione delle domande, i Consigli
dei Dipartimenti interessati procedono alla proposta di nomina delle Commissioni per ciascuna area
disciplinare.
Le Commissioni sono composte da tre docenti/ricercatori di ruolo e sono nominate dal Rettore
con un proprio decreto.

ART. 8
(Operazgioni di selezione )
La selezione ¢ per titoli e colloquio.
La valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, previa individuazione da parte della Commissione dei
criteri generali per la ripartizione del punteggio massimo disponibile, ¢ effettuata prima del
colloquio. Ai titoli e alle pubblicazioni sono riservati il 70% dei punti, mentre al colloquio sono
riservati il 30% dei punti. Sono valutati come titoli, tra gli altri, il dottorato di ricerca, 1 diplomi di
specializzazione e gli attestati di titolarita di borse di studio per attivita di ricerca post—dottorato e
per attivita di perfezionamento all’estero, nonché attestati di frequenza di corsi di perfezionamento
post-laurea, conseguiti in Italia e all’estero, nonché lo svolgimento di una documentata attivita di
ricerca presso soggetti pubblici e privati con contratti, borse di studio o incarichi, sia in Italia che
all’estero. I titoli di studio conseguiti all’estero saranno valutati dalla Commissione esaminatrice che
stabilira 'equipollenza ai senst della normativa vigente.
Nel corso del colloquio la Commissione dovra verificare la conoscenza obbligatoria della lingua
straniera (v. Allegato 1).
I criteri di valutazione delle singole commissioni sono determinati, ai fini della determinazione della
graduatoria, espressa in centesimi, secondo quanto di seguito indicato:
a. Fino ad un massimo di 70 punti per i titoli, per I'attribuzione dei quali i criteri stabiliti dalla
Commissione dovranno prevedere la seguente ripartizione fino a un massimo di:

- 20 punti per 1l dottorato di ricerca;

- 10 punti per il voto di laurea;

- 30 punti per le pubblicazioni pertinenti all’area scientifica relativa allo specifico concorso;

- 5 punti per diplomi di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di perfezionamento

post-laurea ed altri titoli di studio post-laurea;

- 5 punti per altri titoli aventi attinenza con I'attivita di ricerca da svolgersi.

b. Fino a un massimo di 30 punti per il colloquio, attraverso il quale la Commissione dovra
valutare 'attitudine alla ricerca nell’area scientifica.

La valutazione dei titoli, previa individuazione e verbalizzazione dei criteri, ¢ effettuata prima del
colloquio. Il risultato della valutazione dei titoli, deve essere reso noto agli interessati prima
dell’effettuazione del colloquio, attraverso la pubblicazione nella stessa sede d’esame.
Non sono ammessi al colloquio, e quindi dichiarati non idonei, 1 candidati che abbiano conseguito
meno di 40/100 nella valutazione dei titoli.
La Commissione alla prima riunione, stabilisce 1 criteri e le modalita di valutazione dei titoli e del
colloquio da formalizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i relativi punteggi. Essa
immediatamente prima dell'inizio di ciascun colloquio, formula 1 quesiti da porre ai singoli candidati
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per ciascuna delle materie di esame, riportandoli nel verbale della seduta. Tali quesiti, in numero
non inferiore a tre setie distinte, sono proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte.

8. La Commissione si riunira il giorno 23.10.2013 alle ore 10.00 per la valutazione dei titoli. I
Candidati ammessi sono convocati a sostenere il colloquio, comprensivo dell’accertamento
della lingua straniera, lo stesso giorno 23.10.2013 alle ore 15.30 presso la Biblioteca dell’ex
dipartimento BIOMAA, - Via Salita Melissari 89125 Reggio Calabria. Eventuali avvisi
saranno  pubblicati nel sito web  del’Ateneo al seguente indirizzo:
http://www.unirc.it/ricetca/assegni ricerca.php. Non sard attivata  dall’Ateneo
nessun’altra forma di avviso.

9. Per sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di
riconoscimento. Non saranno ammessi a partecipare al colloquio 1 candidati non in grado di esibire
alcun documento di riconoscimento o in possesso di document di riconoscimento scaduti.

10. Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la Commissione giudicatrice forma l'elenco det
candidati esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso al termine dei
lavori presso la stessa sede degli esami.

ART.9
(Graduatoria finale)

La Commissione forma la graduatoria finale in ordine decrescente, sommando il punteggio delle fasi di
valutazione.
In caso di ex aequo I'assegno di ricerca sara assegnato al piu giovane di eta ai sensi dell’art. 3, comma 7
della legge 15.05.1997, n. 127 (come integrato dall’art. 2 della legge n.191/1998).
L’assegno ¢ conferito, entro il numero di quelli messi a concorso, ai candidati giudicati idonei dalla
Commissione, secondo I'ordine della graduatoria stessa.
La graduatoria generale di merito ¢ approvata con Decreto del Rettore;
Nel caso di rinunzia, da parte degli assegnatari o di risoluzione per mancata accettazione entro il
termine di cinque giorni, gli assegni possono essere conferiti ai Candidati che siano risultati idonei
secondo l'ordine della graduatoria.
La  graduatoria  finale sara  pubblicata sul sito  del’Ateneo al seguente link
http:/ /www.unirc.it/ricerca/assegni_ricerca.php.

ART. 10

(Conferimento degli assegni)
Gli assegni sono conferiti mediante stipula di un contratto di diritto privato, che sara sottoscritto dal
vincitore e dal Direttore del Dipartimento di afferenza.
11 candidato utilmente collocato nella graduatoria generale di merito ricevera apposita comunicazione
con l'indicazione della documentazione da presentare per I'accertamento dei requisiti prescritti, del
termine fissato per 'accettazione dell’assegno, della data in cui dovra presentarsi per la sottoscrizione
del contratto e della data fissata per I'inizio dell’attivita di collaborazione.
L’inizio dell’attivita di collaborazione é condizionata alla verifica del possesso dei requisiti prescritti.
Il titolare delP’assegno & tenuto a presentare, all’atto della sottoscrizione del contratto, apposita
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd ai sensi del DPR 445/2000 attestante gli
eventuali assegni e contratti fruiti e Passenza di incompatibilita di cui all’art. 3 comma 2, del
presente bando.
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L’Amministrazione universitaria si riserva di predisporre tutti gli accertamenti finali con riferimento a
quanto dichiarato dai candidati nel proprio cutriculum.

Decadono dal diritto all’assegno coloro che, entro il termine fissato, non dichiarino di accettarlo o non
assumano servizio nel termine stabilito.

In caso di decadenza dal beneficio o di rinuncia di uno o pma Candidati, entro i primi due mesi
dall’inizio dell’attivita, le risorse finanziarie che si renderanno disponibili saranno utilizzate ai fini dello
scorrimento della graduatoria di merito.

ART. 11
(Avvio dell’assegno)

I vincitori del presente concorso sono tenuti a rispettare gli adempimenti previsti dal regolamento di
Ateneo per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca ed il primo giorno del
mese successivo alla stipula del contratto, pena la decadenza, dovranno dare avvio all’attivita secondo le
modalita previste dal Dipartimento e dal Responsabile Scientifico del Progetto di ricerca. I titolari
dell’assegno dovranno predisporre una relazione semestrale, annuale e sui contenuti e sull’andamento
del percorso formativo e una rendicontazione finale delle attivita svolte. Inoltre sono tenuti a compilare
dei fogli di lavoro mensili (time sheet) da cui risulti il monte ore prestato con lelenco delle ore
impegnate nel progetto, o diario di bordo sul quale registrare le attivita svolte. Tali documenti di lavoro
devono essere compilati e firmati da ciascun assegnista e controfirmati dal responsabile scientifico del
progetto e/o dal responsabile amministrativo.

ART. 12

(Stipula del contratto)
Il vincitore della selezione instaura con l'universita un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa mediante un contratto di diritto privato. Tale rapporto non rientra in alcun modo né nella
configurazione istituzionale della docenza universitaria del ruolo dei ricercatori universitari né in quella
dei ruoli tecnico-scientifici e quindi non puo avere nessun effetto utile ai fini dell’assunzione nei ruoli
del personale delle universita e istituti universitari italiani.
Gli assegni decorrono improrogabilmente dal primo giorno del mese successivo a quello in cui e
stipulato il contratto. L’inizio delle attivita deve essere documentato mediante I'invio al Rettore di una
dichiarazione rilasciata dal Direttore della Struttura di ricerca presso la quale I'interessato deve svolgere
la propria attivita.
Il pagamento degli assegni per i vincitori ¢ effettuato dalla struttura interessata, a seguito di una
dichiarazione del Responsabile scientifico attestante il regolare svolgimento della collaborazione nel
periodo al quale si riferisce il pagamento.
L’assegno ¢ erogato in rate mensili. Agli assegni di ricerca si applicano, in materia fiscale, le disposizioni
di cui all’art. 4 della legge 13.8.1984 n. 476 e successive modificazioni e integrazioni, nonché in matetia
previdenziale, quelle di cui all’art. 2 commi 26 e seguenti della legge 8.8.1995 n. 335 e successive
modificazioni e integrazioni, in materia di astensione obbligatoria per maternita quelle di cui al Decreto
del Ministro del Lavoro e della previdenza sociale 12 luglio 2007, pubblicato nella G.U. n. 247 del 23
ottobre 2007 e, in materia di congedo per malattia, I'art. 1, comma 788 della legge 27 dicembre 2006, n.
296 e successive modificazioni. L'Universita provvede alle coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile verso terzi a favore degli assegnisti nell’ambito dell’espletamento della loro attivita
di ricerca. L’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria si riserva la facolta di modificare, di
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prorogare, sospendere il presente avviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate
ragioni di pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato I'attivita di ricerca in programma non la
prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente e ininterrottamente, per 'intera durata dell’assegno, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, ¢ avviata la procedura prescritta per dichiarare la
risoluzione del rapporto con 'obbligo alla restituzione di tutte le mensilita dell’assegno percepite.

Il contratto viene inoltre risolto automaticamente in caso di violazione del regime delle incompatibilita
stabilite dal “Regolamento per il conferimento di Assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca di
cui all’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240”.

At sensi dellart. 11 comma 1, del regolamento per il conferimento di assegni di ricerca emanato con
DR. n. 165 del 14.06.2011 1 titolari degli assegni saranno sottoposti al giudizio dalla Commissione di
Ateneo preposta alla valutazione dell’attivita svolta dagli assegnisti pertanto al fine della conferma al
proseguimento dell’attivita, sono tenuti a presentare, trenta giorni prima della scadenza annuale del
contratto, al Direttore di Dipartimento una particolareggiata relazione scritta sull’attivita di ricerca
svolta, munita del giudizio del Responsabile Scientifico. Qualora tale giudizio abbia esito negativo il
contratto si intende automaticamente sciolto.

ART. 13
(Rendicontazione)

La rendicontazione semestrale, annuale e la rendicontazione finale delle spese devono comprendere una

relazione sullo stato di avanzamento delle attivita corredata dalla seguente documentazione, prodotta

per ogni assegno di ricerca:
attestazione del Responsabile Scientifico della borsa sull’andamento della stessa e sulla frequenza
effettiva del beneficiario;

- attestazione dell'ente ospitante relativa al periodo all’estero (inizio, fine, localita di ciascun periodo
all’estero; attestazione di pieno svolgimento delle attivita);

- relazione del beneficiario sui contenuti e sull’andamento del petcorso formativo controfirmata dal
Responsabile Scientifico;

- rendiconto analitico dei pagamenti effettuati (beneficiario, data, importo, n. di mandato)

- copia dei documenti comprovanti la tracciabilita della spesa;

- copia del provvedimento dell’organo che approva tutti gli atti procedurali e contabili relativi
all'attuazione del progetto e dichiari la regolarita delle operazioni cui si riferisce la certificazione
finale delle spese. Il provvedimento dovra indicare il responsabile del procedimento e contenere la
dichiarazione di conformita al progetto approvato ed alla normativa regionale, nazionale e
comunitaria;

- eventuale ulteriore documentazione ritenuta necessaria dagli uffici regionali.

La rendicontazione finale deve essere presentata entro 30 giorni dalla conclusione delle attivita.

ART. 14
(Trattamento dei dati personali)
I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria ai sensi del D.lgs 196/03, per le finalita di gestione della presente selezione.
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Il consenso del trattamento dei dati personali ¢ obbligatotio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena lesclusione dalla selezione. I candidati godono dei diriti di cw al D.Lgs n.
196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1 dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi.

ART. 15
(Disposizioni finali)
Per quanto non esptessamente previsto dal presente bando, si rimanda al regolamento di Ateneo in
matetia di assegni di ricerca nonché alla normativa vigente in materia di concorsi pubblici.

ART. 16

(Pubblicita)
Il presente bando sara pubblicato sul sito dell’'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabtia:
http://www.unirc.it/ricerca/assegni ricerca.php, su quello della Regione Calabria:

http/ /www.regione.calabria.it/istruzione e su http:/ / ec.europa.eu/ euraxess.

Inoltre 1l presente bando sara divulgato attraverso:

- pubblicazione di avvisi pubblici sui quotidiani locali, su almeno un quotidiano nazionale;

- manifesti e pubblicita radiotelevisiva locale;

- diffusione ptesso un ampio numero di Istituzioni e Universita, sia calabresi che nazionali.
In tutt i documenti e le pubblicazioni, in particolare se di natura tecnico-scientifica, prodotti
nell’ambito dell’assegno di ricerca di cui al presente bando devono essere apposti il logo della Regione
Calabtia, della Repubblica Italiana, dell’'Unione Europea e dell'Universita degh Studi Mediterranea di
Reggio Calabtia facendo esplicito riferimento al contributo del Fondo Sociale Europeo e del
Dipartimento 11 “Cultura — Istruzione — Universita — Ricerca — Innovazione Tecnologica — Alta
Formazione” della Regione Calabria.

Reggio Calabria, 12 5 SET. 2013

alla Ricerca
e)Capua)

Il Proreftor

(Prof.

Il Coordinators del SARTT-ILO
Dott. Dome Cappellano

Servizio Autonomo per la Ricerca, I'Innovazione ed il Trasferimento Tecnologico — Industrial Liaison Office
Cittadella Universitaria Lotto D - Salita Melissari - Feo di Vito - 89124 Reggio Calabria - Tel. 0965 29374



&

O" og

'LE' o
2 e
= s
P $

2 N
— X 2
— Sditerrs ¥

Universita degli Studi

Unione Europea Regione Calabria Repubblica Italiana Mediterranea
di Reggio Calabria
ALLEGATO1
Progetto 43 Numero di codice selezione R16bis /2013
Titolo Valorigzazione della Biodiversita vegetale dell'areale Mediterraneo
Acronimo VAL.BIOMED
Area CUN 07 (Scienze Agrarie e Veterinarie)
Settore Scientifico AGR 07 (prevalente) e AGR 13
Disciplinare

Settore prioritario

Filiere Agroalimentari di qualita

N. di assegni 1
Durata 18 mesi (di cui 8 mesi obbligatori all’estero)
Dipartimento AGRARIA

Responsabile scientifico

Prof. Francesco Sunseri

Destinatari

- disoccupati o inoccupati;

- nati e/o residenti in Calabria da almeno due anni dalla data di
presentazione della domanda;

- abbiano conseguito il titolo di dottore di ricerca o in possesso di Laurea
magistrale o specialistica con un eccellente curriculum con almeno 5 anni
di documentata attivita di ricerca (attestata da pubblicazioni e contratti);

- abbiano meno di 40 anni compiuti alla data di presentazione della
domanda.

Titolo di studio tichiesto per il
progetto specifico

Laurea magistrale o specialistica in Scienze e Tecnologie Agrarie o Scienze e
Tecnologie Alimentari o Scienze Forestali e Ambientali o in Scienze
Biologiche o Scienze Biotecnologiche o titoli equipollenti. Titolo di dottore
di ricerca in tematiche attinenti il progetto di ricerca. Il possesso di titoli
(pubblicazioni, riassunti, comunicazioni a congressi) e le conoscenze relative
al tema di ricerca costituiranno requisito preferenziale.

Conoscenze richieste

Tecniche molecolari per la valutazione della biodiversita;
Tecniche di conservazione della biodiversita;

Selezione assistita da marcatori molecolati.

Lingua

Inglese
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Fac-simile della domanda di ammissione da redigere in carta libera.

N. Codice selezione .......

Al Magnifico Rettore
Universita degli Studi

Cittadella Universitaria

Via Salita Melissari

89124 REGGIO CALABRIA
| 1 IYeTa v os s Tu el (ofeersTas s T o 3 s 1<) P
01 o X TP (provincia di )
i coeeeotesidente ... (provincia di............... )
1 UV
........................ Cap.............Codice FiScale .....cccovrmrrrreeccee e
domicilio eletto agli effetti della selezione:
L (provincia di ....... )
£ Cap........
recapito telefonico (rete fissa).............ocoiiiiiiiiii (rete MODbIle) wovevieeceiic e
-1l oo,

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione contraddistinta con il n. di selezione ..... (bando emanato con D.R. n.
coedel o ) pet il conferimento di assegni di ricerca della durata di diciotto mesi, settore/1
scientifico-disciplinare/i ............ (v. Allegato 1), per lo svolgimento del seguente programma di
ricerca: (indicate il programma di ricerca) (v. Allegato 1)
............................................................... ” da svolgere nella sede del Dipartimento

Dichiara sotto la propria responsabilita di essete in possesso dei requisiti indicati nell’art. 3 del bando ed
in particolare di quelli indicati al punto 1:

- disoccupato o inoccupato;

- nato e/o tesidente in Calabtia da almeno due anni dalla data di presentazione della domanda;
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- di avere conseguito il titolo di dottore di ricerca o di essere in possesso di Laurea magistrale o
specialistica e di possedere di un eccellente curticulum con almeno 5 anni di documentata attivita di
ricerca (attestata da pubblicazioni e contratti);

- di avere meno di 40 anni compiuti alla data della domanda.

di essere in possesso della cittadinanza...................oo, ;
di avere / non avete * riportato condanne penali (* Cancellare la voce che non interessa)
(indicazione delle eventuali condanne riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a carico

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...
CONSEZUILO  PLESSO.....'t'eiuniniititintintiteieeeiaiinini in data .
(solo per titoli conseguiti all'estero): che il suddetto titolo di studio € stato riconosciuto equipollente al
titolo di studio italiano dalle competenti autorita;

di non essere iscritto a Corsi di laurea, Master o Cotst di Specializzazione;

di possedere (o non possedere ) (cancellare la voce che non interessa) 1l titolo di dottore di ricerca in
....................................... conseguito in data ..................... ptesso I'Universita di
...................................... ovvero di essere in possesso di curriculum scientifico-professionale
idoneo per lo svolgimento dell’attivita di ricerca nell’ambito del programma di ricerca sopra
descritto — (come specificato nell’Allegato 1);

(solo per i candidati di cittadinanza non italiana): di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di avere adeguata conoscenza della lingua.....................o (v. Allegato 1);
di avere / non avere * fruito di borse di studio per il dottorato di ticerca (Cancellare la voce che non
interessa);

di impegnarsi a recarsi presso un ente di ricerca estero per un periodo obbligatorio da sei a otto
mesi;

di essere a conoscenza che I'assegno non ¢ cumulabile con altre borse conferite a qualsiasi titolo, ad
eccezione di quelle eventualmente erogate dall’ente ospitante o da altre istituzioni per sostenere il
periodo di formazione extraregionale e in particolare, ¢ incompatibile con altri incentivi per la
mobilita e I'alta formazione erogati dalla Regione Calabria;

di essere a conoscenza che lassegno incompatibile, con redditi da lavoro dipendente,
parasubordinato e autonomo nella misura in cui tali redditi fanno venir meno il requisito dello stato
di disoccupazione/inoccupazione che deve essere mantenuto pet tutta la durata dell’assegno, pena
la decadenza dal beneficio e con I'obbligo al rimborso dell'intero impotrto percepito;

di impegnarsi a2 comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o
del recapito indicato nella domanda di ammissione.

di non avere gradi di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Direttore del
Dipartimento di afferenza dell’assegno indicato all’allegato 1 del presente bando o con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’'Universita Mediterranea
di Reggio Calabria;

. di consentire il trattamento dei dati personali come previsto dall’art.14 del presente avviso.

Allega alla presente:
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autocertificazione attestante la laurea con l'indicazione della data e della votazione riportata
nell’esame di laurea nonché delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto;

autocertificazione attestante il conseguimento del titolo di Dottote di Ricetca, ovvero curriculum
scientifico-professionale (debitamente documentato) idoneo per lo svolgimento dell’attivita di
ticerca;

curriculum formativo e scientifico-professionale redatto in carta semplice, datato e firmato
dall’aspirante, debitamente documentato;

fino ad un massimo di cinque pubblicazioni a stampa che il candidato ritiene utili ai fini della
propria valutazione;

elenco in carta semplice dei document, dei titoli e delle pubblicazioni a stampa prodotti, datato e
firmato dal candidato;

fotocopia del documento di identita in corso di validita firmato dal candidato;

tutti 1 documenti, 1 titoli e le pubblicazioni (fino a un massimo di cinque) che I'aspirante ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti della formulazione della graduatoria e della
valutazione dei titoli stessi da parte della commissione giudicatrice; saranno comunque valutabili
solo 1 titoli attinenti al settore o ai settori scientifico-disciplinari di cui al’All.1 del bando di
selezione.
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