
POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A), è stato generato il seguente Codice Unico di Progetto C39B18000080002
GUIDA AGLI ADEMPIMENTI

Premessa
Ai selezionati sarà conferito un assegno della durata biennale (ai sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240), per un valore annuo lordo pari a € 19.367,00 al netto degli oneri a carico dell’amministrazione. Gli assegni di ricerca, oggetto della presente selezione, sono cofinanziati dal Regione Calabria, Dipartimento n. 2 Presidenza, nell’ambito del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A). Il vincitore della selezione instaura con l’università un rapporto di collaborazione mediante un contratto di diritto privato. L’inizio delle attività deve essere documentato mediante l’invio al Rettore di una dichiarazione rilasciata dal Responsabile Scientifico.
L’assegno di ricerca non è cumulabile con altre borse conferite a qualsiasi titolo, ed è incompatibile, altresì, con altri redditi da lavoro dipendente, parasubordinato e autonomo nella misura in cui tali redditi fanno venir meno il requisito dello stato di disoccupazione/inoccupazione che deve essere mantenuto per tutta la durata dell’assegno, pena la decadenza dal beneficio e con l’obbligo al rimborso dell’intero importo percepito. 
Gli assegni triennali si dovranno concludere entro il termine ultimo di ammissibilità della spesa previsto dalle linee guida del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A). 
I vincitori del presente concorso sono tenuti a rispettare gli adempimenti previsti dal regolamento di Ateneo per il conferimento di assegni di ricerca e sono tenuti, pena la decadenza, secondo le modalità previste dal Dipartimento e dal Responsabile Scientifico. Conformemente alle linee guida del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A),, attuato dal Dipartimento Presidenza, Settore Alta Formazione e Università della Regione Calabria, ricadono per almeno il 70% dei posti nei settori e aree disciplinari coerenti con le politiche e gli interventi previsti per il rafforzamento del sistema regionale d’innovazione (S3 Regionale) e in particolare afferenti dunque ai seguenti settori:
1.	Agroalimentare;
2.	Edilizia Sostenibile;
3.	Turismo e Cultura;
4.	Logistica;
5.	ICT e Terziario innovativo;
6.	Smart Manufacturing;
7.	Ambiente e Rischi naturali;
8.	Scienze della Vita.
Gli assegni di ricerca cofinanziate dal POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A), sono sottoposti all’osservanza delle indicazione contenute nella presente guida predisposta dal Servizio Ricerca Pubblica e Alta Formazione dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, della normativa ministeriale vigente in assegni di ricerca, dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, del Regolamento d’Ateneo in materia, delle disposizioni riportate nei Regolamenti Comunitari e nelle norme nazionali per gli interventi cofinanziati dal FSE, nel POR Calabria FESR FSE 2014-2020, nelle Linee Guida.
L’assegno di ricerca, ai sensi di quanto disposto dalle Linee Guida emanate dalla Regione Calabria, può essere assegnato esclusivamente ai candidati utilmente collocati in graduatoria generale di merito purché siano nati in Calabria o ivi residenti da almeno 2 anni alla data di presentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

OBBLIGHI DEI BENEFICIARI 

Ai sensi dell’art. 9 del Regolamento, la titolarità dell’assegno non è compatibile con la partecipazione a corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, master universitari, dottorato di ricerca con borsa o specializzazione medica, in Italia o all’estero, e comporta il collocamento in aspettativa senza assegni per il dipendente in servizio, anche se part time, presso amministrazioni pubbliche. I dipendenti privati, ancorché part time, non possono usufruire di assegni di ricerca.
L’assegno è personale. I beneficiari non possono cumularlo con proventi di attività professionali o rapporti di lavoro svolti in modo continuativo. Pertanto, per tutta la durata dell’assegno di ricerca, è inibito l’esercizio di attività libero-professionali o lo svolgimento in modo continuativo di rapporti di lavoro sia coordinati che subordinati.
I titolari di assegni possono essere titolari di contratto di insegnamento nell’Università e possono far parte delle commissioni d’esame di profitto nella qualità di cultori della materia. I titolari di assegni di ricerca possono frequentare i Corsi di Dottorato di ricerca senza borsa di studio.
Fermo restando l’integrale assolvimento dei propri compiti i titolari dell’assegno di ricerca possono chiedere, in via eccezionale, di svolgere incarichi esterni, previa autorizzazione del Consiglio del Dipartimento o della Struttura, sentito il parere del responsabile dell’attività di ricerca, a condizione che l’attività:
a)	sia eccezionale e di breve durata; 
b)	non comporti un conflitto di interessi con la specifica attività di ricerca svolta; 
c)	in relazione alle attività svolte non rechi, comunque, pregiudizio all’Ateneo.

La durata complessiva dei rapporti instaurati ai sensi dell’art. 22 comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, compresi gli eventuali rinnovi, non può comunque essere superiore a sei anni, (art. 6, comma 2bis, della L. 27 febbraio 2015, n.11, di conversione del D.L. 31 dicembre 2014, n. 192 cd. decreto Mille proroghe ), ad esclusione del periodo in cui l’assegno è stato fruito in coincidenza con il dottorato di ricerca, nel limite massimo della durata legale del relativo corso. I rinnovi degli assegni non possono avere una durata inferiore all’anno.
Nel calcolo del limite massimo non saranno ricompresi gli anni da assegnista svolti ai sensi della precedente normativa (art. 51, comma 6, legge 27 dicembre 1997, n. 449). 
La durata complessiva dei rapporti instaurati con i titolari degli assegni di cui all’art. 22 e dei contratti di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, intercorsi anche con atenei diversi, nonché con gli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, con il medesimo soggetto, non può in ogni caso superare i dodici anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi in aspettativa per maternità o per motivi di salute secondo la normativa vigente.  
Il rinnovo dell’assegno è deliberato dal Consiglio del Dipartimento su proposta motivata del docente responsabile dell’attività scientifica, sulla base della valutazione dell’attività svolta espressa dallo stesso responsabile scientifico e del giudizio della Commissione preposta alla valutazione dell’attività degli assegnisti di cui all’art. 11 del regolamento di Ateneo in materia di assegni di ricerca;
Per quanto attiene i contratti aventi durata pluriennale, si procede con cadenza annuale al giudizio di conferma, secondo le procedure indicate l’art. 11 comma 2, del regolamento di Ateneo in materia di assegni di ricerca. Qualora tale giudizio abbia esito negativo il contratto si intende automaticamente sciolto.
In caso di mancato rinnovo o di mancata conferma annuale, il titolare del contratto ha facoltà di chiedere il riesame degli atti presentando istanza motivata al Consiglio del Dipartimento che delibera in via definitiva.


RENDICONTAZIONE

Nell’ambito della presente guida si definiscono le modalità operative per la corretta rendicontazione presso la Regione Calabria al fine del riconoscimento dell’ammissibilità della spesa. 
I titolari dell’assegno dovranno predisporre una relazione, recante i loghi del POR Calabria 2014-2020, dell’UE, della Repubblica Italiana, della Regione Calabria e dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, per ogni annualità dell’assegno, sui contenuti e sull’andamento del percorso formativo e una rendicontazione finale delle attività svolte. Inoltre sono tenuti a compilare un diario di bordo sul quale registrare le attività svolte. Tali documenti di lavoro devono essere compilati e firmati da ciascun assegnista, controfirmati dal Responsabile Scientifico e timbrati dal Dipartimento.
In calce alla presente guida sono allegati i fac-simile.
[bookmark: _GoBack]La Regione Calabria potrà richiedere ogni ulteriore documentazione ritenuta necessaria per esigenze di monitoraggio e rendicontazione dell’intervento.

ALTRI ADEMPIMENTI
I beneficiari degli assegni di ricerca cofinanziate dal POR Calabria FESR FSE 2014-2020, Asse Prioritario 12, “Mobilità internazionale per dottorandi e assegni di ricerca /ricercatori”, tra cui per la Linea B - Azione 10.5.12 (assegni di ricerca/ricercatori TD di tipo A), hanno l’obbligo di riportare esplicito riferimento alla fonte del finanziamento su tutti i documenti, i progetti/prodotti di ricerca, le pubblicazioni, in particolare, se di natura tecnico scientifica, sviluppati nell’ambito del periodo dell’attività di assegnista.
In particolare, devono essere sempre rappresentati, almeno sulla prima pagina, i loghi POR Calabria 2014-2020, dell’Unione Europea, della Repubblica Italiana, della Regione Calabria e dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria e dovrà essere riportata la seguente dicitura:
“La presente pubblicazione/comunicazione/articolo ecc. è cofinanziato con il sostegno della Commissione Europea, Fondo Sociale Europeo e della Regione Calabria. L’autore è il solo responsabile di questa pubblicazione/comunicazione/ articolo e la Commissione Europea e la Regione Calabria declinano ogni responsabilità sull’uso che potrà essere fatto delle informazioni in essa contenute”.
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	CUP: C39B18000080002

	Titolo Assegno di ricerca  “__________________________________________________”  
Profilo “_________________________________________________”
Numero codice selezione: _______________________
Area afferente la S3 regionale_______________________________  
Annualità ___________________  
Periodo di svolgimento   ___/____/____ - ___/____/_____   

	Relazione annuale

	Titolare assegno di ricerca (Cognome e Nome)_____________________________________  
Responsabile Scientifico _____________________________________________

	Dipartimento di _____________________________Università Mediterranea di Reggio Calabria  
Settore Scientifico Disciplinare__________________________________________


La presente relazione è composta
di n. __ pagine numerate da 1 a __


(FAC-SIMILE RELAZIONE)
(elenco dati per redazione relazione)
Obiettivi del percorso della ricerca.
Attività svolte (seminari, lezioni, convegni ecc.) e risultati ottenuti (in particolare di natura tecnico-scientifica, prodotti di ricerca, tesi di dottorato finale, pubblicazioni, etc.).
Grado di raggiungimento degli obiettivi con specifico riferimento all’Area afferente la S3 regionale.
Logistica, attrezzature, supporti alla ricerca. 
Aspetti di internazionalizzazione.
Impatto (relazione finale).
Verifiche in itinere, valutazioni. 
Altre considerazioni (eventuali).
Conclusioni.












	Data  
	Titolare dell’assegno
(Nome e Cognome)
	Responsabile Scientifico
(Nome e Cognome)

	Timbro del Dipartimento


	Firma
	Firma
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	CUP: C39B18000080002

	Titolo Assegno di ricerca  “__________________________________________________”  
Profilo “_________________________________________________”
Numero codice selezione: _______________________
Area afferente la S3 regionale ______________________________  
Annualità ___________________  
Periodo di svolgimento   ___/____/____ - ___/____/_____   

	Diario di bordo sintesi annuale

	Titolare assegno di ricerca (Cognome e Nome)_____________________________________  
Responsabile Scientifico _____________________________________________

	Dipartimento di _____________________________Università Mediterranea di Reggio Calabria  
Settore Scientifico Disciplinare__________________________________________
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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA
Cittadella Universitaria – Via dell’Università, 25 - 89124 Reggio Calabria

Il sottoscritto _____________________________________ Assegnista di ricerca presso il Dipartimento___________________________ dell’Università degli studi Mediterranea di Reggio Calabria                                      DICHIARA
che, ha svolto le seguenti attività per il seguente numero di ore:

	Mese
	lezioni, esercitazioni,
formazione
	verifiche, valutazioni
	convegni, seminari
	laboratorio
	attività di ricerca
	studio individuale,
biblioteca
	altro
	Totale ore

	OTTOBRE
	
	
	
	
	
	
	
	

	NOVEMBRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	DICEMBRE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 GENNAIO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 FEBBRAIO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 MARZO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 APRILE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 MAGGIO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 GIUGNO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 LUGLIO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 AGOSTO
	
	
	
	
	
	
	
	

	 SETTEMBRE
	
	
	
	
	
	
	
	

	 OTTOBRE
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	



	Data 
	Titolare dell’assegno
(Nome e Cognome)
	Responsabile Scientifico
(Nome e Cognome)


	
Timbro del Dipartimento
	
Firma
	
Firma
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